V skiadu z Zakonom o visokem Soistvu {Uradni iist RS, §t. 32/12 — uradno preéi§éeno besediio,
40/12 ~ ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 109/12, 85/14, 75/16, 61/17 — ZUPS, 65/17, 175/20 —
ZIJOPDVE, 57/21 — odl. US, 54/22 — ZUPS-1 in 100/22 — ZSZUN), s 7. &enom Merit za
kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS (Uradni list RS, &t. 67/19) in dolodil Statuta
Viscke Sols za managsment Bled je Sanat Viscke Sole za management na svoji 3/2023 redni
seji dne 19. 04. 2023 sprejel

Pravilnik o postopku in merilih za priznavanje znanja in spretnosti,
pridobljenih s formalnim in z neformalnim ter priloZznostnim
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I. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len
Ta pravilnik ureja postopek ugotavljanja, preverjanja, potrjevanja in priznavanja znanja ter
merila za priznavanje znanja in spretnosti, ki jih kandidati pridobiio s formainim in z
neformalnim ter priloZnostnim izobraZevanjem pred vpisom na Visoko $olo za management
Bled (v nadaljevanju VM Bled) in med studijem na VM Bled.

V kategorijo neformaino pridobljenega znanja sodi take znanje, pridoblieno z neformalnim
u€enjem, kot tudi znanje, pridobljeno z izkustvenim ucenjem.

2. &len
V tem pravilniku uporablieni izrazi, zapisani v mo&ki slovniéni obliki, $o uporabljeni kot nevtralni
za moske in Zenske.

3. Glen
Oblike izobraZzevanja:

- formalno izobraZevanje: je izobraZevanje, ki se zakljuli z javno veljavino listing
{spricevalo, diploma) in je ovrednoteno po ECTS,

- neformalne izobraZevanie: je izobraZevalna altivneost, ki poteka v izobraZevalnih
ingtitucijah, ki izvajajo formalne oblike izobraZevanija, ali zunaj njih (te€aji, delavnice,
semingrji in podobnoe) in sludateliu ne daieio javno veliavne izobrazbe ali kvalifikaciie,

- priloznostno izobrazevanje (nakljuéno ali priloznostno udenje): v to kategorijo sodi
znanje. pridobijeno v okviru delovnih izkuSenj, znanje, pridoblieno s
samoizobraZevanjem ali v okviru ljubiteljskih dejavnosti, kot tudi znanje, pridobljenc z
izkustvenim ucéenjem.

Il. PRIZNAVANJE FORMALNO IN NEFORMALNO PRIDOBLJENEGA
ZNANJA IN SPRETNOSTI
4, élen
Za postopek ugotavijanja, preverjanja, potrievanja in priznavanja neformalno in priloZnostno
(v nadaijevanju: neformaino) pridobijenega znanja in spretnosti ter priznavanja pridobijenega



znanja na podiagi formainega izobrazevanja (v nadaijevanju: formaino) ianko zaprosijo
kandidati, ki Zelijo, da se jim pridoblijeno znanje in spretnosti upostevajo kot pogoj za vpis ali
kot dei obvernosti Studijskega programa, v Katerega se vpisujejo ali 30 2e vpisani.

Postopek ugcotavijania, preverjanja, poljevanja in priznavanja pridoblienega znanja in
spretnosti je enak za kandidate, ki se nameravajo vpisati na VM Bled in za $tudente, ki so ze
vpisani na VM Bled,

lzraz kandidat je v tem pravilniku smiseino uporabljati tudi za 3tudente.

5. &len
(Nacela v postopku ugotavljanja, preverjanja, potrjevanja in priznavanja pridobljenega znanja
na podlagi formalnega izobrazevanja in neformalno pridobljenega znanja)
VM Bled Studentom prizna pridoblijeno znanje na podlagi formalnega izobraZzevanja in
neformalno pridobljeno znanje in spretnosti, ki po vsebini, obsegu in zahtevnosti v celoti ali
delno ustrezajo splodnim oziroma predmetno specifitnim kompetencam, ki so doloéene s
Studijskim programom.

Znanje in spretnosti, ki se priznajo v postopku priznavanja pridobljenega znanja na podiagi
formainega izobrazevanja in neformaino pridobijenin znanj in spretnosti, fahko kandidat
dveljavlia za obdobje celotnega Studija na posamezni stopnji oz. dokler ne pride do
spremembe Studijskega programa ali do spremembe Studijskih vsebin, za katers kandidat
uveljavija priznavanje.

Priznavanie pridoblienega znanija na podlagi formalnega izobrazevanja
6. ¢len
Kandidati lahko zaprosijo za priznavanje znanj in spretnosti, pridobljenih v razliénih formalnih
oblikah izobraZevanja. Med take programe se 3&tejejo vse sistematiéno organizirane
izobrazevaine dejavnosti, ki jih izvajajo vzgojno izobrazevalni in visoko$olski zavodi ali druge
institucije, in katerih izobrazevanje je ovrednoteno po ECTS.

Kandidat ima moznost priznavanja najmanj 10 kreditnih todk iz obveznih ali izbirnih enot,
pridobljenih v drugih Studijskih programih na istem ali drugih visoko3olskih zavodih.

Podlage za priznavanje znanja in spretnosti, navedenih v prvem in drugem odstavku tega

zahtevnost in vsehina programa (diploma, spriéevalo, potrdilo o izobrazevanju, certifikat ipd.).

7. &len
(Vloga za priznavanje pridoblienega znania na podlagi formalnega izobrazevanja)
Postopek priznavanja se zadne na zahtevo kandidata, ki vlozi vliogo za priznanje znanja na
podlagi formalnega izobraZzevania (izpita), izpolni obrazec VM Bled 06 - Vioga za priznanie
formalno pridoblienega znanja, osebno, po podti ali po e-poiti v postni predal Referata za
Studijske zadeve VM Bled (v nadaljevanju: referat). K prodnji mora kandidat priloZiti potrieno
potrdilo o opravijenem izpitu in potrjen vsebinski program predmeta.



Ce vioga ni popoina, mora referat od kandidata zahtevati, da se pomanijkljivosti odpravijo, in
mu doloéiti rok, v katerem jih mora odpraviti.

Postopek od prejema popolne vioge do izdaje sklepa kandidatu mora biti zaklju¢en najpozneje

v roku dveh (2) mesecev od datuma vioZitve popoine vioge kandidata,

8. dien
(Izvajalci postopka za priznavanje pridobljenega znanja na podlagi formalnega
izobrazevanja)
Za izvajanje postopka priznavanje pridobljenega znanja na podlagi formalnega izobraZevanja
je pristojna Komisija za Studijske zadeve Visoke $ole za management Bled (v nadaljevanju:
KSZ VM Bled). V postopku priznavanja se uposteva tudi mnenje nosilcev predmetov, ki so v
postopku priznavanja.

9. &len
(Izdaja sklepa v postopku priznavanja pridobljenega znanja na podiagi formalnega
izobrazevanja)
Ob koncu posiopka priznavanja pridobijenega znanja na podlagi formainega izobrazevanja
izda KSZ VM Bled skiep, v katerem se todno navede, katero znanje (izpiti) se kandidatu

prignajo.
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Pridoblieno znanje na podiagi formalnega izobraZevania (izpit)
ali se ne prizna.

Zoper odlogitev KSZ VM Bled ima kandidat v petnajstih (15) dneh po prejemu sklepa moznost
pritoZzbe v skladu s Statutom VM Bled.

Priznavanje neformalno pridobljenega znanja in spretnosti
10. élen
(Izvajalci postopka za priznavanje neformaino pridobljenega znanja in spretnosti)
Za izvajanje postopka ugotavijanja, preverjanja, potrjevanja in priznavanja neformaino
pridobljenega znanja je pristojna KSZ VM Bled. V postopku priznavanja neformaino
pridobljenega znanja in spretnosti sodelujejo poleg KSZ VM Bled tudi nosilci predmetov, ki so
v posiopku priznavanja.
11. &ien
(Podlaga za priznavanje znanj in spretnostt pridobljenih z neformalnim izobrazevanjem)
Podlaga za priznavanje je lahke:

- potrdilo ali druga listina o opravljenem programu, v katerem so navedeni datum in
ustanova, Stevilo kreditnih tock (22 je to dolofenn) in nrogram z vsebino, ki ga je
kandidat obiskoval,

- sprievalo o neformalnem izobrazevanju,

- potrdilo podjetja o praktiénem usposabljanju, izvedbi projekta ipd.

- znanje, ki ga je kandidat pridobil z opravljanjem dela, samoizobrazevanjem in
priloZznostnim
uéenjem,

- pisna priporodila delodajalca.



i2. gien
(Posebni primeri dokazovanja neformaino pridobljenih znanj in spretnosti)
Posebni primeri dokazovanja nefoifiaine pridgobijenit Znanj i spretnosti so

- &e kandidat predloZi potrdilo ali drugo listino, ki potrjuje samo, da je kandidat obiskoval
izobraZevanije, ne pa tudi, da je bilo njegovo zZnanje preverjenc,

- Ce kandidat potrdila ali druge listine ne more predloziti, ker izvajalec izobrazevanja take
listine ni izdal,

- &e kandidat ne more priskrbeti besedila izobrazevainega programa ali pa je to besedilo
tako pomanikliivo, da onemogod&a primeriave.

13. &len
(Preverjanie znanja in spretnosti pridobljenih z neformalnim izobraZzevanjem)
Za preverjanje neformalno pridoblienega znanja in spretnosti KSZ VM Bled izbere nadin, ki je
glede na cilie in standarde znanja, ki naj bi se preverijali, najprimernejsi. Preverjanje neformalno
pridobljenega znanja in spretnosti lahko poteka na naslednje nacine:
-z intervjujem, razgovorom ali zagovorom,
- 2 zagovorom v ta namen pripraviiene seminarske naloge, projekta, z vrednotenjem
izdelka,
-z vrednotenjem postopkov, ki jih opravija kandidat pri prakti¢cnem preizkusu (delu,
opraviiu ipd.), demonstracije, nastopa, simuiacie,
-z ustnim ali pisnim izpitom,
- ugctavijanje, preverjanje in potrjevanje neformalno pridobljenega znanja in spretnost
Z ocenjevanjem izdelkov in storitev.

14. &len
Kandidat lahko tudi s predioZitviio izdelka dokazuje neformaino oridoblieno znanje in
spretnosti. Tak izdelek lahko KSZ VM Bled sluZi kot podlaga za pripravo ocene o uénih izidih
in kompetencah, ki jih kandidat dosega.

Z ocenjevanjem izdelkov in storitev se fahko ugotavljajo, preverjajo in potrjujejo:
- opravijeno praktiéno delo,
- pisni izdelek,
- opravljena storitev na delovnem mestu (izvedba projekta ipd.).

195. élen
(Kreditno vrednotenje)
Ce se neformaina pridobijena znanja in spretnosii priznajo kot opravijena Studijska obveznost,
jih je potrebno ovrednotiti po merilih za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS.

16. &len
V postopku priznavania se upoétevaio naslednia merila:
- ocenjevanje dosezenih kompetenc mora temeljiti predvsem na izobraZzevalnih ciljih
oziroma vstopnih pogoiih $tudiiskega programa, v katerega bi se Zelel vpisati kandidat,
- dokazano pridobliene kompetence, ki so ustrezno dokumentirane in relevantne, se
kandidatu priznajo ne glede na to, kje in kako jih je kandidat pridobil.



i7. ien
(Vloga za priznavanja neformalno pridobljenega znanja in spretnosti)
Fostopek priznavanja se zatine na zahtevo Kandidata, ki viozi viogo za priznavanje neformaino
pridobljenega znanja in spretnosti, osebno, po posti ali po e-poéti v podtni predal Referata za
$tudiiske zadeve VM Bled {v nadaljsvanju: refarat). K proénji meora kandidat priloZiti ustrezna
dokazila, navedena v 9. in 16. &lenu tega pravilnika.

Ce vloga ni popolna, mora referat od kandidata zahtevati, da se pomanjkljivosti odpravijo, in
mu doloéiti rok, v katerem jih mora odpraviti.

Postopek od prejema popoine viege do izdaje sklepa kandidatu mora biti zakljuéen najpozneje
v roku dveh (2) mesecev od datuma vloZitve popolne vloge kandidata.

18. &len
(Obvezne sestavine vioge za priznavanje neformalno pridobljenega znanja in spretnosti)
Vlega za priznavanje neformalno pridobljenega znanja in spretnosti (v nadaljevanju: vioga)
vsebuje:
- spridevala,
- druge iistine (raziicni dokumenti, ki jih izda deiodajaiec in dokazujejo izkusnje, potrdiia
0 udeleZbi na seminarjih in usposabljanjih ipd.},
- portfoiia, v Raterem Kandidat pripravi svojo biografiio s podatki o izobrazbi, o
zaposlitvah ter drugih izkusnjah in znanijih, ki jih je pridobil v preteklosti,
- druga dokazila (izdelki, storitve, objave in druga aviorska dela kandidatov, projekti

izumi, patenti ipd.).

19. &len
{Obravnava vloge)

Ce kandidat uveljavija potrdila ali druge listine, iz katerih je mogote ugotoviti, da neformaino
pridobljeno znanje in spretnosti po vsebini, obsegu in zahtevnosti v celoti ali delno ustrezajo
kompetencam, ki temeljijo na izobrazevalnih ciljih Studijskega programa, lahko KSZ VM Bled
oblikuje predlog o priznanju pridobljenih kompetenc kandidata na podiagi predioZzenih dokazil.
Pri svojem delu K8Z VM Bled zaprosi za mnenje ustreznega visoko3olskega udéitelja, ki poda
svoje mnenje.

Ce kandidat uveljavlia javne listine, potrdila ali druge listine pridobliene v neformainih
programih izobraZzevanja oziroma samoizobrazevanja in/aii priloZnostnega uéenja, s katerimi
se priznava vet kot 30 kreditnih toék oziroma je datum veljavnosti potrdila ali druge listine
potekei, doiodi KSZ ViV Bied dodatno preverjanje zranja (v ceioti ali deinoj, Ki ga opravi
imenovani visokosoiski uditelj.

20. clen
(Ocenjevanie znania in spretnosti za posebne primere)
Uspeh kandidata v ckviru dodatnega preverjanja znanja in spretnosti se ocenjuje z opisno
oceno »opravilg ali »ni opravil«.

Ce kandidat pri preverjanju znanja in spretnosti ni uspesen, ponovno preverjanje znanja in
spretnosti ni mogoce.



21. cien
(lzdaja sklepa v postopku priznavanja neformaino pridobljenega znanja in spretnosti)
Ob koncu postopka priznavanja neformaino pridobljenega znanja in spretnosti izda KSZ VM
Bled sklep v katerem to€no navede, katero znanje in ves¢ine oziroma katere kompetence se
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Ce se s tem priznava neka $tudijska obveznost, jo je treba v sklepu ovrednotiti po merilih za

kreditno ovrednotenje $tudijskih programov po ECTS.

V primeru, da se vioga kandidata delno ali v celoti ne prizna, je potrebno to v obrazlozZitvi
pojasniti.

Zoper sklep KSZ VM Bled ima kandidat v petnajstih (15) dneh po prejemu sklepa moznost
pritozbe v skladu s Statutom VM Bled.

22. ¢len
(Vpis priznane Studijske obveznosti v evidenco)
Ce se kandidat vpi§e na Vivi Bied oziroma je Ze vpisan na Vivi Bied, mu referat na podiagi
izdanega sklepa vpise priznano Studijsko obveznost (oz. Stevilo kreditnih tock) v evidenco in
0D ZakijuCku Studija v pritogo K dipiomi.
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dokumentiranega in arhivskega gradiva, evidenca izdanih sklepov pa se hrani trajno.

IV. KONCNE DOLOCBE
23. ¢len
Pravilnik o postopku in merilih za priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih s formalnim in
z neformalnim ter priloZnostnim izobraZzevanjem, njegove spremembe in dopolnitve sprejme
Senat VM Bled.

24 clen
Pravilnik o postopku in merilih za priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih s formalnim in
z neformalnim ter priloZnostnim izobraZzevanjem stopi v veljavo naslednji dan po sprejemu na
Senatu VM Biled in se objavi na spietni strani VM Bled.

25. Cien
Ta pravilnik se lahko spremeni na enak nacin kot je bil sprejet. Spremembe in dopolnitve tega
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strani VM Bled.
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