Pravilnik o diseminaciji in spremljanju ué¢inkov mobilnosti
projekta Erasmus+ na Visoki Soli za management Bled

|. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
Ta pravilnik dolo¢a namen, cilje, postopke, odgovornosti in asovne okvire za diseminacijo
rezultatov ter spremljanje ucinkov mobilnosti Erasmus+ na Visoki 3oli za management
Bled (v nadaljevanju: VM Bled).
Pravilnik se uporablja pri vseh projektih mobilnosti Erasmus+ in predstavlja trajni
institucionalni okvir za izvajanje aktivnosti, povezanih z diseminacijo u€inkov mobilnosti.

2. Clen
Cilji tega pravilnika so:
- vzpostaviti enoten, sistemati¢en in transparenten pristop k diseminaciji rezultatov,
- zagotoviti skladnost izvajanja projektov z zahtevami programa Erasmus+ in
Nacionalne agencije,
- okrepiti institucionalno kakovost, internacionalizacijo in trajnostno mobilnost na VM
Bled.

[I. DISEMINACIJA
3. Clen

Diseminacija je proces nacrtne predstavitve rezultatov, dosezkov in u€inkov mobilnosti, ki
zagotavlja Sirjenje znanja, dvig prepoznavnosti programa ter podporo institucionalnim
ciliem internacionalizacije.
Diseminacija vkljuuje vse aktivnosti, ki prispevajo k Sirjenju rezultatov, ucinkov in
pridobljenih izkuSenj mobilnosti Erasmus+, ter zagotavlja poveano prepoznavnost
programa in podporo institucionalni internacionalizaciji.

Aktivnosti so:
- objava razpisov in informacij o mobilnostih na spletni strani in druzbenih omrezjih,
- organizacija informativnih in predstavitvenih dogodkov za Studente in osebije,
- priprava in distribucija promocijskih gradiv (broSure, letaki, digitalni materiali),
- zbiranje in objava zapisov, refleksij in povzetkov udelezencev (brez osebnih
obcutljivih podatkov),
- fotografije in neosebni vizualni materiali s poteka mobilnosti,
- predstavitev rezultatov zaposlenim,
- vkljuCevanje ugotovitev in dobrih praks v delovni proces.

4. Clen
Ucinki mobilnosti se sistematicno spremljajo z uporabo internih vprasalnikov, izvedbo
strukturiranih intervjujev in analizo dokumentacije, povezane z mobilnostjo. S tem se



zagotovi celovit pregled nad dosezenimi cilji, u€inkovitostjo izvedenih aktivnosti ter
vplivom mobilnosti na udelezence in institucijo.

IV. ODGOVORNOSTI
5. Clen

UdeleZenci mobilnosti so dolzni sodelovati pri predstavitvah svojih izkuSenj in zagotavljati
vse potrebne informacije v skladu z navodili institucije.

UdeleZenci mobilnosti so dolzni predstaviti svoje izkuSnje iz mobilnosti in zagotoviti vse
potrebne informacije v skladu z navodili VM Bled. Predstavitev izkuSenj je obvezna in
predstavlja eno od kljuénih odgovornosti za uspedno izvajanje mobilnosti ter Sirjenje
pridobljenih rezultatov.

V. KONCNE DOLOCBE
6. Clen
Pravilnik o diseminaciji in spremljanju u€inkov mobilnosti projekta Erasmus+ na Visoki Soli
za management Bled, njegove spremembe in dopolnitve sprejme Senat VM Bled.

7. Clen
Pravilnik stopi v veljavo naslednji dan po sprejemu na Senatu VM Bled in se objavi na
spletni strani VM Bled.

8. Clen
Ta pravilnik se lahko spremeni na enak nacin kot je bil sprejet. Spremembe in dopolnitve
tega pravilnika stopijo v veljavo naslednji dan po sprejemu na Senatu VM Bled in se objavi
na spletni strani VM Bled.
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