Na podlagi 25. ¢lena Statuta Visoke Sole za management Bled je Senat Visoke Sole za
management Bled na 1/2023 redni seji, dne 21. 02. 2023, sprejel

Pravilnik o izvajanju prakticnega usposabljanja Visoke Sole za
management Bled

I. SPLOSNA DOLOCILA

1. len
Pravilnik o izvajanju prakticnega usposabljanja ureja temeljna vprasanja, povezana s
praktiénim usposabljanjem Studentov Visoke $ole za management Bled (v nadaljevanju VM
Bled).

2. ¢len
Prakti€no usposabljanje je s Studijskim programom predpisana oblika studija in je del Studijskih
obveznosti Studentov, zato ne pomeni prakse v smislu 111. &lena Kolektivne pogodbe za
dejavnost vzgoje in izobrazevanja.

3. Clen
Praktiéno usposabljanje studentov je doloéeno s Studijskim programom. Poteka v 1. in 2.

letniku Studija in se izvaja kot prakti€no usposabljanje Studentov v delovnem okolju.

4. Clen
Namen praktiénega usposabljanja studentov v delovnem okolju (v nadaljevanju: praktiéno

usposabljanje) je usmeriti Studente v praktiéno delo, v praksi preizkusiti metodoloska in
strokovna znanja pridobljena s Studijem ter njihovo znanje uskladiti s potrebami delodajalcev.

5. €len
V tem pravilniku se izrazi zapisani v moski spolni slovniéni obliki uporabljajo kot nevtralni za
moske in zenske.

Il. KRAJ IZVAJANJA PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA
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O. CIell
Prakticno usposabljanje se izvaja v gospodarskih, negospodarskih, drzavnih in drugih
organizacijah (v nadaljevanju: organizacija) v Sloveniji, s katerimi ima VM Bled podpisane
dogovore oz. pogodbe, ki omogocajo izvedbo prakticnega usposabljanja. I1zjema je opravljanje
prakticnega usposabljanja v tujini, zlasti preko mednarodnih izmenjav.

Ustrezno organizacijo si lahko Student izbere tudi sam, pri €¢emer mora upostevati izbrano

usmeritey studiia ¢as in obseq izvaiania nraktitneaa usposabliania ter vsebine cilie in
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kompetence praktiénega usposabljanja, ki so sestavni del u¢nega nacrta le-tega.



Il. ORGANIZACIJA IN SPREMLJANJE PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA
7. Clen
Za organizacijo in spremljanje prakticnega usposabljanja je zadolzen mentor prakti¢nega
usposabljanja na VM Bled (v nadaljevanju mentor PRU VM Bled).

8. Clen

Zadolzitve mentorja PRU VM Bled so:

- vodi evidence opravljene prakse za vse Studente,

- poskrbi za izvedbo usposabljanja in opravljanja izpitov iz varstva pri delu za vse
Studente,

- obvesca studente o spremembah, povezanih z izvedbo prakti€nega usposabljanja,

- izvaja svetovanje pri izvedbi prakticnega usposabljanja v skladu z uénim nacrtom
prakticnega usposabljanja,

- pregleduje in podpisuje ustrezno dokumentacijo praktiCnega usposabljanja.

9. Clen
Prakti¢no usposabljanije je organizirano kot vodeno praktiéno usposabljanje v delovnem okolju,
pod vodstvom mentorja prakticnega usposabljanja v organizaciji (v nadaljevanju mentor PRU
v organizaciji).

Kakovost prakticnega usposablianja ocenjui
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IV. CAS IN OBSEG IZVAJANJA PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA
11. Clen
Prakti¢no usposabljanje se izvaja med Studijskim procesom kot njegov sestavni del. V tem
¢asu z umikom praviloma ne smejo biti predvidena predavanja ali izpitno obdobje oziroma
izredni izpitni roki.

12. Clen
Obseg izvajanja praktiénega usposabljanja in Stevilo kreditnih toék (ECTS) sta doloCena v
ucnih nacrtih in predmetnikih posameznih visokosolskih Studijskih programih VM Bled.

V. POGOJI ZA OPRAVLJANJE PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA

13. &len

Pogoji za opravljanje prakti€nega usposabljanja so:
- opravljen obvezen sistematski pregled,
- opravljeno usposabljanje in preizkus znanja varstva pri delu.

Student opravi v 1. in 3. letniku obvezen sistematski pregled, na katerega ga napoti VM Bled.
Nezaposlene osebe brez statusa sStudenta opravijo sistematski pregled samoplaénisko.
V primeru, da je Student zaposlen in ima ze opravijen zdravniSki pregled pri svojem
delodajalcu, prediozi v referat VM Bled kopijo veljavnega potrdila o zdravniskem pregledu.
VM Bled omogo¢i vsakemu Studentu, da opravi usposabljanje in preizkus znanja varstva pri
delu. Izobrazevanje in opravljanje izpita se organizira za vse Studente prvih letnikov ob zaetku
$tudijskega leta. Ce se $tudent izobrazevanja ne udelezi oziroma izpita ne opravi, mora za to
poskrbeti sam oziroma v tistem letu ne sme opravljati prakti€nega usposabljanja. V primeru,



da ima student pravljen in veljaven izpit iz varstva pri delu, predlozi v referat VM Bled
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V1. IZVEDBA PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA
14. Clen
Za neposredno izvedbo praktiénega usposabljanja je zadolzen mentor PRU v organizaciji.

15. €len
Delovni €as dolo¢a organizacija. Delovni dan praviloma traja do 8 ur. Prosti dnevi po
Studijskem koledarju so prosti za Studente in jih ni potrebno nadomescati. Dela prosti dnevi so
prosti tudi za Studente.

16. Clen

Studenti morajo zadeti s praktiénim usposabljanjem pravoéasno. Ce student dolo&enega dne
izostane (opravi¢eno ali neopravi€eno), mora to odsotnost nadomestiti. Utemeljeni razlogi za
izostanek s praktiénega usposabljanja so bolezen, smrt v druzini in druge nepredvidljive
opravicljive okolis€ine.

Student je dolzan dostaviti dokumentirano opravicilo mentorju PRU najkasneje en teden po
prenehanju razlogov za izostanek.

17. &len
(:‘e Student zboli ali se poskoduje in je bolezen ali podkodba ozdravliiva do

0zd zakliucka 3. letnika,
e lahko prakti€no usposabljanje, v dogovoru z mentorjem PRU VM Bled nadomesc¢a.

18. €len
Ce se student PRU ne udelezi, mora za to poskrbeti sam.

datum in kraj praktlcnega usposabljanja nazive in trajanje opravul Dnevnlk a predloziti
mentorju PRU v organizaciji, ki ga pregleda in podpiSe. Prav tako ga predlozi tud| mentorju
PRU VM Bled, ki dnevnik ob koncu tudi pregleda.

Student mora ob zaklju¢ku praktiénega usposabljanja oddati porodilo o praktiénem

usposabljanju, ki ga mora podpisati mentor PRU v organizaciji, mentor PRU VM Bled in dekan
VM Bled.

20. ¢len
Eden od ciljev PRU je naugiti $tudente odgovornega ravnanja. Ce, $tudent kljub pisnemu

opominu nadaljuje z malomarnim opravljanjem dela, se PRU prekine in prelozi v naslednje
Studijsko leto.



VIl. KONCNE DOLOCBE
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22. Clen
Pravilnik o izvajanju praktiénega usposabljanja, njegove spremembe in dopolnitve sprejme
Senat VM Bled.

23. ¢len
Pravilnik stopi v veljavo naslednji dan po sprejemu na Senatu VM Bled in se objavi na spletni
strani VM Bled.

24. Clen
Ta pravilnik se lahko spremeni na enak nacin kot je bil sprejet. Spremembe in dopolnitve tega
pravilnika stopijo v veljavo naslednji dan po sprejemu na Senatu VM Bled in se objavi na spletni
strani VM Bled.

Stevilka: VM-P-001/2023
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